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1. Tviltinu pridedamq PaneveZio Juozo Miltinio gimnazijos ugdymo turinio ir
procesll stebesenos tvarkos apraS4.

2.P r tp aLi s t u netekusiu galios gimnazijos direktoriaus2024 m, vasario 12 d. isakym4
Nr. V-52 ,,Del PaneveZio Juozo Miltinio gimnazijos ugdymo turinio ir procesrl stebesenos tvarkos
apra5o tvirtinimo".
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PATVIRTINTA
PaneveZio Juozo Miltinio gimnazijos
direktoriaus2024 m. lapkridio 11 d.

isakymu Nr. V-334

PANEVEZIO JUOZO MILTINIO GIMNAZIJOS
UGDYMO TIJRINIO IR PROCESU STEBESENOS TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1, PaneveZio Juozo Miltinio gimnazijos ugdomosios veiklos stebesenos apra5as (toliau
Apra5as) nustato gimnazijos ugdomosios veiklos stebesenos tikslus ir uZdavinius, stebesenos
principr"ts, stebesenos organizavim4 ir vykdym4, ugdomosios veiklos stebesenos rodiklius,
informacij os fi ksavim4.

2. Apra5as parengtas vadovaujantis Valstybes Svietimo ir mokslo stebesenos tvarkos
apra5u, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietirno ir mokslo ministro 2019 m, birZelio 27 d. fsakyrnu
Nr. V-757, PaneveZio miesto savivaldybes administracijos direktoriaus 2019 m. isakyrnuNr.,,Del
savivaldybes Svietimo stebesenos tvarkos apra5o ir savivaldybes Svietimo stebesenos rodiklir"l s4raSo
patvirtinimo ir savivaldybes administracijos direktoriaus 2013 m. gnrodZio 31 d. isakymo
pripaZinimo netekusiu galios", Lietuvos respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2021 m.
gruodZio 27 d. ysakymu Nr. V-2308 ,,Del bltinqjtl savivaldybiq ir mokyklq, vykdandiq ber-rdrojo
r.rgdymo programas, Svietimo stebesenos rodikliq patvirtinim o", gimnazijos nuostatais, darbo tvarkos
taisyklemis, pareigybiq apra5ymais ir kitais gimnazijos veikl4 reglamentuojandiais dokumentais.

3. Gimnazijos ugdomosios veiklos stebesena - nuolatinis gimnazijos ugdymo proceso
bDkles, kaitos analizes vertinimas.

trlkumus;

4. Ugdomosios veiklos stebesenos paskirtis:
4.1. vertinti ugdymo proceso kokybg, nr.rstatyti ugdymo organizavimo stiprybes ir

4.2. skatinti mokytojus ir kitus pedagoginius darbuotojus analizuoti savo veiklos
rezultatus gimnazijos ugdomosios veiklos kontekste;

4.3. pagristi priimamus sprendimus del gimnazijos ugdymo organizavimo kokybes
tobr"rlinimo.

II. STEBESENOS TIKSLAS IR UZDAVINIAI

5. Ugdomosios veiklos stebesenos tikslas: analizuoti ir vertinti ugdymo proceso blrklg
ir kait4, siekiant inicijuoti pokydius ugdymo kokybei gerinti,

6. Ugdomosios veiklos stebesenos uZdaviniai:
6.1. rinkti ir sisteminti duomenis apie ugdyrno proceso bflklg, kait4 ir strateginio

mokyklos tikslo bei uZdaviniq igyvendinim4;
6.2. anahzltoti, vertinti ugdomqj4 veikl4, ivertinti gimnazijos, kaip besimokandios

organizacijos ir kiekvieno bendruomenes nario paLangq, diagnozuoti ugdymo organizavimo
trlrkumus ir inicijuoti ugdymo turinio ir proceso kaitq;

6,3. laiku teikti metodinE ir kitq pedagoging pagalb4 rnokytojams;
6.4. priLittreti, kaip laikomasi gimnazijos nuostattl, kaip vykdomas gimnazijos

strateginis, metinis veiklos planas, ugdymo planas bei kiti gimnazijos veikl4 reglamentuojantys
dokumentai;

6.5. atrasti ir skleisti paLangias ugdymo proceso organizavimo formas ir ger4j4 praktik4.

III. STEBESENOS PRINCIPAI IR OBJEKTAS

7. Ugdon-rosios veiklos stebesenos principai:



7.1. demokrati5kumas - stebesena vykdoma, vadovaujantis lygybes, tolerancijos,
bendradarbiavimo, doros ir teises normomis;

7 .2. humani Skumas - s teb dsena grindliama Zmo g au s vertin gumo s amprata ;

7.3. tikslingumas - renkami duomenys ir informacija, kurie yra reikalingi ir tinkarni
mokyklos ugdymo proceso stebesenos briklei vertinti, valdymo ir savivaldos subjekto sprendimams
priirnti;

7.4. sistemingumas - visas mokyklos r-rgdymo stebesenos procesas vyksta planingai,
laikantis tEstinurno;

7.5. neSali5kumas - mokyklos ugdymo proceso stebesena vykdorra be i5ankstinio
nusistatymo, laikantis profesinio nepriklausomumo nuo ivairiq interestl grupiq, laikantis mokytojo ir
gimnazijos Etikos kodekso principq;

7.6. patikimumas - stebdsena vykdoma laikantis norrninitl dokumenttl ir gimnaziio.ie
priirnttl susitarimq, skelbiama tikrovg atitinkanti inforrnacij a;

7.7. konfidencialumas - skelbiama tik apibendrinto pobudZio informacija.
8. Ugdomosios stebesenos objektas yra:
8.1. pamokos ir neforrnaliojo vaikq Svietimo uZsiemimai;
8.2. klasiq vadovq, pagalbos specialisttl veikla;
8.3. ugdymosi rezultatai, mokiniq paZangos ir pasiekimrl pokydiai;
8.4. elektroninis dienynas, mokinitl asmens bylos ir kiti dokumentai;
8.5. ilgalaikiai teminiai planai, ugdymo progralnos, projektai ir kiti dokumentai.

IV. STEBESENOS ITODIKLIAI

9. I{odiklitl s4ra54 sudaro rodikliai, atspindintys ugdymo proceso buklE, skirtumus ar
pokyditl mqst4 ir gimnazijos ugdymo proceso tikslq Igyvendinim4:

9. 1. I(okybiniai stebesenos rodiklitl s4ra5as:

9. 1. 1. Ugdyrno programq igyvendinimas;
9.1.2. Pirmus metus dilbandiqjq ir naujai atvykusiq mokytojtl veiklos stebe.jimas;
9.1r3. Darbas su mokiniais, turindiais mokymosi problernq;
9.1.4. Darbas su gabiais mokiniais;
9. 1.5. Besiruo5iandiqjq atestuotis rnokytoiq veiklos stebejimas;
9.1.6. Naujai atvykusiq rnokiniq adaptacija;
9.L7 . Pamokos organizavimas;
9. 1 . 8. Neforrnalioj o vaikq Svietirno uZsiernirnrl organizavirno kokybe;
9.1.9. Elektroninio dienyno tvarkymo kokybe;
9.1 .10. I(asit1 vadovtl darbas su mokiniais ir jq tevais;
9.1. i 1. Neformaliojo Svietinio renginiq organizavimo kokybe;
9.1.12. Metiniq ivertinimq, VBE ir metinitl ivertinirnq dermes analize, bandorntfq

egzatninq rezultatq analize. Pagrindinio ugdymo pasiekimtl patikrinimo rezultatq analize ir derme su
metiniais ivertinimais.

9.2. I(ekybiniq stebesenos rodikliq sqra5as (1 priedas).

V. STEBESENOS ORGANIZAVIMAS IIT VYI(DYMAS

10. Ugdymo proceso formaliqj4 ir neformaliqj4 stebesen4 gimnazijoje vykdo
ginrnazijos direktorius, direktoriaus pavaduotojos ugdymui, nefbrmaliqq gali vykdyti - gimnazijos
savivaldos institucijos: metodine taryba, rnetodiniq, grupiq pirmininkai, rnokiniq taryba, socialinis
pedagogas, klasitl vadovai, gimnazijos veiklos kokybes isivertinimo grupe.

1 1. Ugdymo proceso stebdsenos rt5ys:
11.1. reguliari - pasikartojantys stebesenos clarbai, atliekant vadovaujantis girnnazijos

metinio veiklos plano tikslais ir uZdaviniais ir patvirtintais stebesenos planais, rengiamais vieniems
mokslo metams;



11.2. nereguliari - vykdorna atsiZvelgiant i ugdymo proceso metu iSkylandias
problemas.

12, Gimnazijos dilektoriaus, direktoriaus pavaduotojq ugdymui numatyta stebesen4
paskelbia mokslo metq arba kalendorinirl metq pradZioje mokytojarns. Su mokytoju pamokos
stebesen4 suderina ne veliau kaip prie5 5 darbo dienas.

13. Gimnazijos direktorius, direktoriar-rs pavadnotojos ugdymui tiesioginei r.rgdymo
veiklai (pamokos, neformalusis Svietimas ir kt.) stebeti skiria kiekvien4 menesi nemaZiau kaip 2
pamokas.

14. Ugdomosios veiklos stebetoiai privalo:
),4.1. Objektyviai veltinti mokytojo darb4, negali atstovauti savo, savo Seirnos,

giminaiditl, drangq ir kittl asmenq interesams konkredioje vertinamoje situacijoje;
14.2. Tun tiksliai ir kruopSdiai, sEZiningai, neveikiami iSankstiniq nuostatrl, uZra5yti

duomenis ir teisingai parer-rgti ataskait4 apie tai, k4 pastebejo jo pamokoje, uZsiemime vertinirro
metu;

14.3. Bendrauti ir diskutuoti su rnokytoju, kurio veikla stebima, tikslingai,
konstruktyviai, pagarbiai ir mandagiai;

14.4. Saugoti visuts stebesenos duornenis apie konkretaus mokytojo veikl4, laikytis
konfi dencialumo principo ;

14.5. Stebesenos veiklos turi blrti tinkamai suplanuotos ir privaloma nuosekliai ias
vykdyti;

14.6. Vykdant stebesen4, nekelti itampos gimnazijos bendruomeneje ir pirmiausia
paisyti mokinitl interesq - ramiai stebeti ir fiksuoti ugdymo eig4, nei Lodliais, nei veiksrnais neitakoti
stebesenos proceso.

15. Stebesenos subjektai turi nuolat tobulinti savo kvalifikacij4.
16. Stebesenos subjektai privalo vadovautis gimnazijos vidaus tvark4

reglamentuojandiais dokumentais ir susitarimais, informuoti pedagoginius darbuotojus apie
planuojam4 stebesen4 mokslo metq pradZioje.

17. Skirtingo lygmens stebdsenos organizatoriai ir vykdytojai benclradarbiauja
neatlyginarnai keisdamiesi stebesenos informacija ir patirtimi, siekdami i5vengti duomenq rinkin-ro
dubliavinro.

VI. STEBBSENOS INFORMACIJOS DOKUMENTAVIMAS

18. Ugdomosios veiklos stebesenos metu surinkta informacija fiksuojama pamokos
stebejinro forrnoje (2 priedas) ir neformaliojo Svietimo ir renginiq stebejirno formoje (3 prieclas).

19. Stebesenos medZiaga kar"rpiama bylos segtuvuose direktoriaus irl ar direktoriaus
pavaduotoj os ugdymui kabinetuose.

20. Apibendrinta r:gdomosios veiklos stebesenos mediziaga i5analizuojama asmeniSkai
str pedagoginiu darbuotoju ar aptartama metodineje grupeje, ar metodineje taryboje. Apibendrinama
mokytojq taryboje.

VII. I}AIGIAMOSIOS NUOSTATOS

21, Apra5o vykdym4 kontroliuoja gimnazijos direktorius, aptariant jo fgyvendinim4
mokytojq taryboje.

22. Apralo pakeitimus ir papildymus teikia mokytojtl taryba, metodine taryba, tvirtina
gimnazij os direktorius.



I priedos
PANBVEZIO JUOZO MILTINIO GIMNAZIJA

IflEI(YBINIAI STEBBSENOS RODIKLIAI

Eil. Nr. Rodiklio pavadinimas Matavimo vienetai

1
Pedagoginitl darbuotojq pasiskilstymas pagal
p ed ago gi nio darbo staZ,a ir kvalifi kaci nes l<ate sori i as

Procentai

) Parei gybes dali s, tenkanti vienam pedago giniam
darbuotoiui

Procentai

a Pedagoginiq darbuotoiq, dalyvavusiq tarptautinese
mainu programose. dalis

Procentai

4.
Vienai s4lyginei mokytojo, dirbandio pagal bendrojo
ugdymo programas, pareigybei tenkantis mokinitl
skaidius

Skaidius

5. Vienam mokiniui tenkantis mokymosi ir bendras
patalpu plotas

Kvadratiniai metrai
(m2)

6. Vienam mokiniui tenkandios ugdymo plano leSos Eurai

7. Mokiniq pasiskirstymas pagal uZsienio kalbq
mokymasi

Procentai

8. WI-F'l prieigos ta5ku skaidius, tenkantis 100 mokiniu Skaidius

9.
Neformaliojo vaikq Svietimo veiklose,
organizuojamose mokykloje ir kitq Svietimo teikejq,
dalyvauj andiu mokiniq dalis

Procentai

10. Mokinitl pasiskirstymas pagal neformaliojo Svietimo
kryptis Procentai

11 I(lasiq komplektq pasiskirstymas pagal dydi (maZa,
vidutine, didele) vykdant bendroio usdvmo Drosramas

Skaidius

t2. Svietirno pagalbos specialistq, tenkanditl 100 mokinitl,
skaidius

Skaidius

13. Mokinitl, tgsiandiq ugdyrn4si pagal mokyklos
vykdoma auk5tesng prosrama (ar ios dali). dalis

Procentai

14. Mokiniq, padariusitl paZang4per vienus mokslo metus,
dalis

Procentai

15. Mokinitl pasiekusiq pagrindini ir auk5tesniji lygi, dalis
(pusrretis. rnetinis)

Procentai

16. Nemokamai maitinarnu rnokiniu skaidius ir dalis Procentai
17. Mokiniu, turind u specialittiu usdymosi poreikiu. dalis Procentai

18.
Praleisttl ir pateisintq pamokq skaidiaus vidurkis,
tenkantis vienam mokiniui

Skaidius

t9. Lietuviq kalbos ir matematikos pagrindinio ugdyrno
pasiekimu patikrinimo pasiskirstymas pagal lyeius

Procentai

20.
Atsk
ir Sal

rq dalykq VBE rezultatq vieta PaneveZio miesto
.es kontekste.

Skaidius



Dalykas

I(lase\grupe
Mokiniq skaidius:

Sara5e pamol<oie pavelavo

Mokytojas

V., pavarde, kvalifikacine kategori ja
Stebetoj as

V,. pavarde

SUP rnokinitlskaidius Pamokos tema

Panrokos trZdavinys (Kq mokiniai per iiq pamokq iintoks?)

2 prieclcts

PANtrVEZIO JUOZO MILTINIO GIMNAZIJA
PAMOKOS STEBEJIMO LENTBLIT

2024

I(ol<ios bendrosios ir dalykines kompetencijos buvo ugdomos pamokoje (dalykine, ntokejimo ntolqttis,
asmenine, s oc iol in|, paiinim o, konu.mikayimo, iniciatywtnto ir kuryb ingum o <...>)

Stebetojas
(vardas, pavarde) (para5as)

Mokytojas
(vardas, pavarde) (paraSas)

Nr. STEBIMI PAMOKOS ASPEI(TAI POZYMIAI
1 Mokymosi aplinka ir mikroldimatas

(Ra c i on a I i a i ii nan doj ant os e r dv 4s, pr i em o nds,

infor m a cin iai i al t iniai, priet ais ai.
Atmosfera klaseje palanki molEtis, nebijoma
klvsti.)

2. Pamohos organizavimas
(Pantokos eiga rutosekli ir logiika. Molylojas
itrattkia i ntokymqsi kielcvienq vaikq, mediiagq
siedamas su ntokinhl palirtimi, kctsdienybe.
MolEntosi procesas vyksta visq pamokq, uiduotys
ivai r io s, s kat inani ios nto kiniu d d me s i. )

J. Aktyvus mol<ymasis
(O r i e n tu oj a nt a s i i m o ki n ius. N au doj a m i a ktyv i ei i
me t o da i. A4 o ki ni a i a ktyv i a i cl a I yv atj a p a m o kos
vyl<smo kfirime, skatinamas bendradarbiavintas.
Suda r o nros sa I i nry b d s s av a ra n ki i ka nt nt o ky mu i s i. )

4. Mokiniq pasiekimq Yertinimas
(lt4okini4 pas ie kimtl verIinimas individuaIizttotcts, j is
skatina ntokinius molqtis. GriZtamasis ryiys apie
m o lEnr os i pas i e kinuts te i kia ntas gre it ai,
dife r e tt c ij u ot a i, nar.tdoj a m o s i v a i r i o s v e rt i ni m o

formos.)

5. Mohinio paZanga ir pasiekimai
(Pantokoje kiekyienas ntokinys isitraukia i darbq.
|vtokinys reflektuoja, ar pasielcd pamolros uidavini,
ap ibe n drina ii nt o ktct i nfor nnc ii ct. )

6. Kita:

Stipriej i pamokos aspektai: l'obLrl intini pamokos aspektai :



PANIIVDZIO JUOZO MILTINIO GIMNAZIJA
Pamohos stebejimo lentcle

Nr STEI}IMI
PAMOKOS
ASPEKTAI

POZYMIAI

I Mol<ymosi aplinka
ir mil<roklimatas
( Rac i o na I i a i ii nau doj ant os
erdves, prientonds,
i nfor mac inia i SaIt inidi,
prietaisai.
A t m o sfe ra lcl as ij e pa lanki
nto lEt is, ne b ij o ma lclys t i.)

Patalpa tinkarna mokytis, jauki, estetiSka. Racionaliai i5naudqjamos
erdves. Ugdymui naudojamos priemonds, inforrnaciniai Saltiniai parinkti ir
paruo5ti i5 anksto, reikalingi prietaisai parengti naudoti.
Atmosfera klaseje rarni, palanki mokytis, vyrauja pagarba, nera jtampos ir
baimes. Mokiniq tarpusavio santykiuose, mokinit1 - mokytojo santykiuose
vyraLrja mandagus bendravimo touas, mokinianrs leidZiama pasisakyti, jq
i5l<lausoma, skatirrama klausytis vienam kito, I(artais pajuokaujama, yra
po i lsio ar ats ipalaidavimo pertraukel iq. Akcentuoj ama tei giama klai dos
verte, todel rnokiniai nebijo suklysti, jierns suteikianta galimybe
pasitaisyti.

2. Pamokos
organizavimas
(Pantokos eiga nuosekli ir
I og ii ka. Mokyt oj as itrau kia

i ntolEmqsi ldelcvienq vaikq,
mediiagq siedantas su

nokini4 patirtimi,
kasdienybe. Molgtmosi
procesas vyl<sta visq
pamokq, uZduotys ivairios,
s lcat inanii os nto lciniy
ddmesi.)

Gera laiko vadyba, laikas iSnaLrdojarnas pamol<ai, perejimai sklandus,
tinl<amai parinktos ir clerinamos skirlingos veil<los ir metodai. Pamokos
eiga nuosekli ir logi5ka. Mokytojas nuolat seka ntokiniq veikl4, itraukia j
mokym4si kiekvien4 vaik4. Mokyrnosi procesas vyksta vis4 pamok4. I
trul<dZi us reaguoj ama deranrai i r ve il<sm in gai.
Mokonroj i nTedZiaga susiejama su kitais mokomaisiais dalykais, mokiniLl
patirtimi ir turimomis Ziniomis, interesais, kasdienybe; uZduotys lvairios,
nesil<artojandios, nemonotoniSkos, Zadinandios mokiniq demes!.
Naudojamos priernones ir pateikta rnedZiaga tamauja pamokos tikslaurs.
PaaiSkinama, l<4 mohiniai turi i5mokti. UZduotys, nurodymai ir ai5kinirnai
formu luoj ami aiSl<iai, tinl<amai, suprantamai.

3. Ahtyvus rnokymasis
(Orie nluoj a nr a s i i ntokinius.
Naudojami aktyvieji
tnet oda i. Mo lci tt io i a ktyv iai
d a lyv auj a p a nt o ko s vy lcr nt o
lcirime, skatinanws
bendradarbiavimas.
Sudarontos galintybds
s av a r a n lci i ka nt m o ly ntui s i. )

Orientuojamasi j mokinius. Naudojami aktyvieji metodai. Mokiniai
aktyviai dalyvauja parnokos vyksmo k[rime: LrZduoda [<lausimus, teikia
siIlymus, jsitraukia i darb4. Suteikiamos galimybes savararrki5karn
nrokyrnuisi: rnokytojas leidLia mokiniarns patiems planuoti bei jgyvendinti
mokymosi proces4, mokiniai savarankiSkai atlieka uZdLrotis, pasitikrina ir
pataiso savo darbo rezultatus, ie5l<o ivairitl sprendimo bt-rdq; uZduotys
suteikia galirnybq patiems priimti sprendimus, tail<yti individualius
atlikimo biidus. Skatinamas gebejinias dirbti bendradarbiaujant ir
dalinantis mintimis su kitais mokiniais; darbo etapai yra geraiparengti.
Mokiniai raginami stebeti savo mokymosi procesq ir apie ji kalbeti.
Parnokoj e skirtin gL1 gebej ini q ruokirriams kel i am i ski ft ingi niokymos i
tikslai, Skiriamos skirtingo sudetingumo uZduotys.

4. Mokiniq pasieldmq
vertinirnas
(Mokini4 pasiekinul
ver tini ntas ind iy iduaIizuo-
tas, jis skatina ntoldnius
m o kyt i s. G r iitanta s is ryiys
a p i e n olEm os i pa s ie ki ntus

teikianms greitai,
dife r e nc ij u o t a i, naud oj ant o s

ivairios yertinimo formos. )

Mokiniq pasiel<irnq vertinimas individualizuotas. Mokytojas teikia pagalbq
nrokiniatns jt1 savgs vertinimo bei jsivertinirno procese. Priimami rlokinitl
siLrlyrnai .i q pasiekirnams patikrinti. GriZtarnasis ry5ys apie mokyrnosi
pasiekirnus teikiamas gre itai, d iferenci i uotai, formu luojarna aiSkiai ir
suprantarrrai, Taikomos jvairios pasiekirnq patikrinimo fonnos,
paaiSkinarna l<iekvierio patikrinimo paskirtis, apie patikrinimus prane5ama
i5 anl<sto. Parnokoje gauta vertinimo informacija naudojama molcyrr.tosi
uZdaviniui pasiekti.

5. Mol<inio paZanga ir
pasiokimai
(Pamokoje kielcvienas
nokinys isitrattkia i darbq.
Mokinys re.fle kluoj a, ar
p as ie kd pa mokos uZdav i ni,
apibendrina iimolctq
inforntociiq. )

Panrokoje lciekvierras rnokinys jsitraukia i darb4 ir nuolat gallna griLtan4l4
infonnacij4 apie pasisakymus ar pasiekirnus. Mol<inys reflektuoja, ar
pasieke pamokos uZdavini, apiberidrina iSntokt4 informacij4. GrjZtarra
prie nesuprastq, neiSmoktq dalykq, taisornos klaidos. Mokiniai daro
paLangq pagal savo gal irnybes.
Naudojami skaitrneniniai ir kt jsivertinimo jrankiai.

I(ita6.
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NEFORMALIOJO SVMTTiVTO VEII(LOS STEBBJIMO PRO'I'OKOLAS

Stebejirno data:

IlZsiemimo elementai Mokytojo vardas pavarde
Brlrelis
UZsiemimo tema
UZdavinys
Mokiniq skaidius s4ra5e

Mohiniu skaiiius uZsi6mime
Apra5ymas ir pastabos

UZsi6mirno planavimas
(pasirengimas, struktfrra,
priemoniq ir netradicines
aplinkos panaudoi imas)
Prieinamumas (veiklos,
metodai atitinka
ugdytiniq amZiq, patirti)

l(ompetencijq ugdymas
(ugdomos asmeninds,
socialines, edukacines,
profesines
kompetenciios)
Demol<ratiSkumas
(vaikai aktyvtls proceso
dalyviai, kartu nustato
tugdyrnosi poreikius)
Patirtinis ugdymas
(ugdyrnas grir, dZiamas
patyrimu ir refleksija)

Ugdymasis grupdje
(mokomasi sprEsti
tarpusavio santykius,
priimti sprendimus,
dalytis clarbais ir
atsakomybe)
Pozityvumas (kuriamos
teigiamos emocijos,
suclaromos s4lygos vaiko
gerai saviiautai)

Stebetojas

Mokytojas

(vardas, pavarde) (paraSas)

(vardas, pavarde) (paraSas)


